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El 25 de septiembre de 2013, tuvo entrada en el registro del Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte consulta formulada por el Consejo General de Colegios Oficiales de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion Local (COSITAL).

Los términos de la consulta formulada por COSITAL son los siguientes:

1. ¢Tiene previsto ese Ministerio la aprobacién de alguna norma que establezca
criterios uniformes y aplicables al personal de todas las Administraciones Puablicas
en cuanto a la valoracion de las nuevas titulaciones universitarias y las anteriores
que permanecen con plenos efectos?

2. En caso contrario, éPueden las entidades locales regular en las bases para la
seleccién y la provision de puestos de trabajo las puntuaciones a asignar a las
referidas titulaciones universitarias o esta practica invadiria la competencia
exclusiva estatal en materia de titulos académicos?

En primer lugar, de acuerdo con el articulo 149.1.303 de la Constitucién Espafiola de 1978,
el Estado es quien tiene la competencia para la:

“Regulacién de las condiciones de obtencion, expedicion y homologacién de titulos
académicos y profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la
Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes
publicos en esta materia.”

Esta competencia la ejerce el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a través de la
Secretaria General de Universidades y de modo especifico, a través de la Direccién General de
Politica Universitaria.

No obstante, la consulta de COSITAL no hace referencia a ila expedicién de titulos, sino a
los requisitos de acceso a la funcion puablica y a la provision de puestos de trabajo en las diferentes
Administraciones Publicas.

El articulo 76 del Estatuto Basico del Empleado (Ley 7/2007, de 12 de abril) indica los

grupos de clasificacion del personal funcionario de carrera al servicio de las Administraciones
Pdblicas vy la titulacion que se requiere para acceder al grupo y al subgrupo correspondiente.
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“Articulo 76. Grupos de clasificacion profesional del personal
funcionario de carrera.

Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacion exigida para
el acceso a los mismos, en los siguientes grupos:

T jvidi n

Par i rpos o las d te Grupo igird
en posesion del titulo universitario de Grado. En aquellos supuestos en

los que la Ley exija otro titulo universitario sera éste el que se tenga en
cuenta....... ”

De lo dicho se desprende que para acceder, al Subgrupo Al y al Subgrupo A2 es necesario
estar en posesion del titulo universitario de grado. Asimismo, la Disposicion Transitoria Tercera
indica que,

"1, Hasta tanto no se generalice la implantacion de los nuevos
titulos universitarios a que se refiere el articulo 76, para el acceso a
Ia funcién publica seguiran siendo validos los titulos universitarios
oficiales vigentes a la entrada en vigor de este Estatuto.....”

En consecuencia,

1. Con el nuevo Estatuto Basico del Empleado Publico, el acceso a Cuerpos o Escalas del
Subgrupo Al y del Subgrupo A2 requiere titulaciéon universitaria de grado.

2. Hasta que no se generalice la implantacion de los nuevos titulos universitarios, seguiran
siendo validos los titulos universitarios oficiales vigentes a la entrada en vigor del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

3. La valoracién numérica de las titulaciones, que realicen las Administraciones Publicas en la
regulacion de los procedimientos de seleccién de empleados publicos, no es competencia
del Ministerio de Educacion, Cuitura y Deporte.

4. Para mas informacién, puede usted ponerse en contacto con la Direccion General de
Funcion Puablica, Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo,

EL DIRECTOR GENERAL
DE POLITI ARIA,

Jorge Sainz Génzalez

.
G

Miepgimaah
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